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Vacature Manager Supply Chain
https://www.icdrachten.nl/vacatures/vacature-manager-supply-chain/

Bedrijf: Hytrans Systems
Locatie: Lemmer
Opleidingsniveau: HBO
Periode: Onbepaalde tijd
Stage: Nee
Interesses: Projectmanagement, Management, Strategie, Supply Chain

Wie zijn wij:

Hytrans is een innovatieve en succesvolle productieorganisatie die hoogwaardige mobiele
watertransportsystemen ontwikkelt en produceert. Hytrans is internationaal marktleider en
levert wereldwijd ‘state of the art’ mobiele  watertransportsystemen die onder meer worden
ingezet bij de bestrijding van rampen en reddingsacties. In Lemmer werken circa 80
gemotiveerde medewerkers die de producten verkopen, ontwikkelen, assembleren en
support verlenen.

Wij zoeken een ervaren Manager Supply Chain die onze supply chain activiteiten mee laat
groeien en verder professionaliseert. Ben jij een resultaatgerichte leider en krijg je energie
van het benutten van kansen? Lees dan verder!

Functieomschrijving

Als Manager Supply Chain rapporteer je direct aan de CEO en ben je lid van het MT. Je bent
eindverantwoordelijk voor de inrichting en prestatie van de Supply Chain activiteiten binnen
Hytrans.

Je geeft inspirerend leiding aan 13 medewerkers van de deelafdelingen Projecten/
Werkvoorbereiding, Inkoop en Magazijn. Samen zorgen jullie ervoor dat klantprojecten
scherp geoffreerd en uitgevoerd kunnen worden door de juiste beschikbaarheid van

http://hytrans.com/
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productvoorraad, halffabricaten en onderdelen. Hierbij heb je een scherp oog voor de
planning en integrale kostprijs van projecten, leveranciersprestaties, het verbeteren van
werkprocessen en een goede werksfeer op de afdeling.

In samenwerking met de andere MT leden zorg je voor een optimale samenwerking binnen
Hytrans, resulterend in een daadkrachtige klantgerichte organisatie.

Wat vragen wij van jou:

Jij bent te kenmerken als een gedreven manager met een passie voor mens en organisatie.
Je bent een echte teamspeler en verbinder die energie krijgt van het realiseren van
verbeteringen en het ontwikkelen van de business, afdeling en medewerkers. Je beschikt
over:

Minimaal HBO werk en denkniveau en een relevante bedrijfskundige of technische
opleiding.
Minimaal 5 jaar leidinggevende ervaring in een projecten business in de
maakindustrie.
Een flexibele, klantgerichte instelling en ervaring in een organisatie in ontwikkeling
Ervaring met het vertalen van de bedrijfsstrategie naar Supply Chain initiatieven en
verbeter- trajecten, bv op het gebied van leverbetrouwbaarheid, kostprijsverlaging en
voorraadbeheer.
Goede kennis van logistieke methoden en processen zoals LEAN, KANBAN, QRM en
TCO.
Een duidelijk trackrecord van geïmplementeerde Supply Chain verbeteringen.
Goede beheersing van de Engelse taal. Duits is een sterke pre.

Wat bieden we jou:

Iedere maand een marktconform salaris en pensioenopbouw via een goede
pensioenregeling.
Jaarlijks 24 vakantiedagen en 13 ADV dagen (bij volledig dienstverband).
Halve 13e maand en winstuitkering, afhankelijk van het bedrijfsresultaat.
Mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen.
Een uitdagende en verantwoordelijke functie met veel ruimte voor eigen initiatief.
Je werkt in een team waar wij met passie en energie iedere dag samen kijken hoe we
het nog beter kunnen doen!

Meer informatie en solliciteren:

Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Ruth Stapert via



Vacature Manager Supply Chain | 3

h.r.stapert@hunterselect.nl of met Renée Nicolai via r.l.nicolai@hunterselect.nl of 050-311
5882. 

Wil je direct solliciteren stuur dan een korte motivatie met cv aan Ruth of Renée. 


